BAB I.
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah mengamanatkan bahwa Perangkat Daerah menyusun Renstra

Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah.

Sehubungan dengan hal tersebut, Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten
Bantul menyusun Renja 2024 yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul. Renja ini
disusun dengan berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun
2022 tentang Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026 dan mengacu pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2023

tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2024.

Sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah, Renja Satuan Polisi
Pamong Praja Kabupaten Bantul Tahun 2024 disusun dengan tahapan sebagai
berikut:

a. Persiapan penyusunan,

=

Penyusunan rancangan awal,

Penyusunan rancangan,

a0

Pelaksanaan forum Perangkat Daerah,

Perumusan rancangan akhir, dan

S0

Penetapan.

Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat
Daerah untuk periode 1 tahun. Renja Perangkat Daerah menjadi pedoman
Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah. Proses penyusunan
Renja Perangkat Daerah dilakukan secara simultan dan sifatnya saling memberi

masukan dengan proses penyusunan RKPD. Secara lebih rinci, hubungan Renja



Perangkat Daerah dengan dokumen perencanaan lainnya dapat dilihat pada

Gambar 1.1.
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1.2 Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan Renja Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Bantul Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

a. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104; Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2012 tentang
Keistimewaan Daerah Istimewa Yogyakarta (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 170; Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5339);

c. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 244; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4;

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);



d. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

e. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah.

f. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

g. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 85 Tahun
2019 tentang Pengelolaan Dana Keistimewaan (Berita Daerah Daerah
Istimewa Yogyakarta Tahun 2019 Nomor 85);

h. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri D Nomor
14 Tahun 2005) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri D Nomor
12 Tahun 2010);

i. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun 2008 tentang
Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2007 Seri D Nomor 2);

j- Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2016 Nomor 12, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73) sebagimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul



(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2021 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 139);

k. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 6);

1. Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 Perubahan tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2022 Nomor 56);

m. Peraturan Bupati Bantul Nomor 108 Tahun 2022 tentang Rencana Aksi
Penerapan Standar Pelayanan Minimal di Kabupaten Bantul Tahun
2022-2026 (Berita Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022 Nomor 108);

n. Peraturan Bupati Bantul Nomor 92 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Satuan Polisi
Pamong Praja Kabupaten Bantul (Berita Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2021 Nomor 92); dan

o. Peraturan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Tahun 2024.

1.3 Maksud dan Tujuan

Renja Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul Tahun 2024 disusun
dengan maksud sebagai acuan dalam penyusunan RKA Satuan Polisi Pamong
Praja Kabupaten Bantul Tahun 2024. Adapun tujuan disusunnya Renja Satuan
Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul Tahun 2024 adalah menyesuaikan
gambaran tentang kondisi umum dan permasalahan perangkat daerah dengan
kondisi dan permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana kerangka
pendanaan perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan daerah terkini
sehingga diperoleh dokumen perencanaan tahunan yang akan dilaksanakan
oleh Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul Tahun Anggaran 2024

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renja Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten
Bantul Tahun 2024 adalah sebagai berikut:
BAB I. PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan



BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3.Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V. PENUTUP



BAB II.
HASIL EVALUASI RENCANA RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2022

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dan
capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 merupakan kajian
terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022.
Evaluasi tersebut dilakukan melalui penilaian terhadap realisasi DPA Perangkat
Daerah yang mencakup program dan kegiatan, indikator kinerja dan kelompok

sasaran, lokasi serta dana indikatif.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022
digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja,
penyerapan dana dan kendala yang dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dilakukan untuk
memastikan bahwa indikator kinerja program dan kegiatan Renja Perangkat
Daerah Tahun 2022 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan tujuan dan
sasaran Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 serta sasaran dan

prioritas pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2022.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun

2022 disajikan pada tabel berikut:



Nama Perangkat Daerah: Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul

Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2022

Urusan/Bidang Urusan ' o Target dan Realisasi Tahun 2022
Kod dan p Indlkatlgr I,{l?erjas Sat Target Kinerja Realisasi Tingkat
oae Program /Kegiatan/Sub rogam/Kegiatan/Su atuan Tahun 2022 | Kinerja Tahun | Realisasi (%)
. b Kegiatan
Kegiatan 2022
-1 -2 -3 -4 -5 -6 (7) = (6)/(5)
PROGRAM PENUNJANG Xiﬁ:&rll)ilriltl:; Kinerja
1.05.01 URUSAN PEMERINTAHAN Instansi Pemerin taljl Angka 79 - -
DAERAH KABUPATEN/KOTA
(AKIP)
Capaian Kinerja
Kegiatan Perencanaan, perencanaan,
1.05.01.2.01 penganggaran, dan evaluasi penganggaran dan Persen 100 100 100
kinerja perangkat daerah evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Penyusunan
1.05.01.2.01.0 Dokumen Perencanaan Dokumen Perencanaan Dokumen 4 4 100
1 Perangkat Daerah
1.05.01.2.01.0 | Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Dokumen Evaluasi
S Dokumen 1 1 100
7 Perangkat Daerah Kinerja
. - . Capaian Kinerja
1.05.01.2.02 Kegiatan Administrasi Administrasi Keuangan | Persen 100 100 100
Keuangan Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
1.05.01.2.02.0 | Sub Kegiatan Penyediaan Gaji Pembayaran gaji dan Kali 14 14 100
1 dan Tunjangan ASN tunjangan ASN
Pembayara TPP Kali 12 12 100
Sub Kegiatan Pelaksanaan Laporan hasil
1.05.01.2.02.0 | Penatausahaan dan penatausahaan dan
y . . .. o . Dokumen 3 3 100
3 Pengujian/Verifikasi Keuangan pengujian/verifi kasi
SKPD keuangan SKPD




Kegiatan Administrasi

Capaian Kinerja
Administrasi

1.05.01.2.05 Kepegawaian Perangkat Daerah | Kepegawaian Perangkat Persen 100 100 100
Daerah
1.05.01.2.05.0 | Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian dinas beserta
Pakaian Dinas beserta Atribut . L Stel 1 1 100
2 Kelengkapannya atribut yang disediakan
1.05.01.2.05.0 Sub Kegiatan Pendidikan dan Peserta pendidikan dan
9' o Pelatihan Pegawai Berdasarkan pelatihan pegawai Orang 235 235 100
Tugas dan Fungsi berdasar tugas dan fungsi
. - . Capaian Kinerja
1.05.01.2.06 Kegiatan Administrasi Umum Pengelolaan Persen 100 100 100
Perangkat Daerah . .
Administrasi Umum
Sub Kegiatan Penyediaan
5'05'0 1.2.06.0 Peralatan dan Perlengkapan Alat tulis kantor Jenis 12 12 100
Kantor
Sub Kegiatan Penyelenggaraan
é.OS.O 1.2.06.0 Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Laporan hasil rapat Dokumen 12 12 100
SKPD
Laporan SPPD dalam Dokumen 12 12 100
daerah
I&iﬁf;ﬁn SPPD luar Dokumen 12 12 100
Kegiatan Penyediaann Jasa gazala;; K:lnjr_]a
1.05.01.2.08 Penunjang Urusan enyediaan Jasa Persen 100 100 100
. Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah .
Pemerintahan Daerah
1.05.01.2.08.0 Sub Kegiatan PenyediaannJasa Peralatan dan
3' o Peralatan dan Perlengkapan perlengkapan kantor yang | Jenis 5 5 100
Kantor diperbaiki
Kegiatan Pemeliharaan Barang | Persentase sarana dan
1.05.01.2.09 Milik Daerah Penunjang Urusan | prasarana dalam kondisi | Persen 100 100 100
Pemerintahan Daerah baik
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya .
1.05.01.2.09.0 Pemeliharaan, Pajak dan K.e nd.araan dinas yang Unit 52 52 100
2 dipelihara

Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan




1.05.01.2.09.0

Sub Kegiatan Pemeliharaan

Peralatan mesin yang

6 Peralatan dan Mesin Lainnya dipelihara Jenis 5 5 100
Sub Kegiatan
1.05.01.2.09.0 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung kantor yang Unit ] ] 100
(o] Gedung Kantor dan Bangunan dipelihara
Lainnya
PROGRAM PENINGKATAN Persentase Perda dan
1.05.02 KETENTRAMAN DAN Perkada yang Persen 100 100 100
KETERTIBAN UMUM ditegakkan
Kegiatan Penanganan 1
Gangguan Ketenteraman dan Eersenta§e pelanggaran
1.05.02.2.01 Ketertiban Umum dalam 1 d;?;l;laali:lfr?::i yang Persen 100 100 100
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota J
Sub Kegiatan Pencegahan
Gangguan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum Melalui .
1.05.02.2.01.0 Deteksi Dini dan Cegah Dini, Lapgran intel Dokumen 12 12 100
1 . kewilayahann
Pembinaan dan Penyuluhan,
Pelaksanaan Patroli,
Pengamanan, dan Pengawalan
Lapgran patroli Dokumen 12 12 100
kewilayahan
Lapgran pengamanan Dokumen 12 12 100
kewilayahan
Laporan pengawalan Dokumen 12 12 100
pejabat
Laporan pengendalian Dokumen 12 12 100
operasi kewilayahan
Patroli kewilayahan Dokumen 12 12 100
Sub Kegiatan Penindakan Atas
Gangguan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum berdasarkan
1.05.02.2.01.0 Perda dan Perkada Melalui Lapora.n pelaksgnaan Dokumen 12 12 100
2 penertiban kewilayahan

Penertiban dan Penanganan
Unjuk Rasa dan Kerusuhan
Massa




Laporan pelanggaran dan

pengaduan trantibum Dokumen 12 12 100
yang ditangani
05.02.2.01.0 Sub Kegiatan Pemberdayaan
1.05.02.2.01. Perlindungan Masyarakat Laporan pemberdayaan
4 dalam rangka Ketentraman dan Linmas Dokumen 12 12 100
Ketertiban Umum
Satlinmas Rescue
Istimewa yang terlatih Orang 99 orang 99 100
dan dikukuhkan
satlinmas yang terlatih | orang 100 100 100
Sub Kegiatan Peningkatan
Kapasitas SDM Satuan Polisi
1.05.02.2.01.0 Pamongpraja dan Satuan peserta pelatihan
Perlindungan Masyarakat bernuansa hak asasi Orang 100 100 100
5 Termasuk dalam Pelaksanaan manusia
Tugas yang Bernuansa Hak
Asasi Manusia
Sub Kegiatan Pengadaan dan
1.05.02.2.01.0 | Pemeliharaan Sarana dan Sarpras Minimal Jeni 3 3 100
7 Prasarana Ketentraman dan Trantibum yang dipenuhi crs
Ketertiban Umum
Kegiatan Penegakan
Peraturan Daerah Persentase pelanggaran
1.05.02.2.02 Kabupaten/Kota dan Peraturan l;ietri(:‘;ay;; i ‘u Persen 100 100 100
Bupati/Wali Kota J
Jumlah laporan hasil
pelaksanaan soialisasi
Sosialisasi penegakan peraturan | penegakan
1.05.02.2.02.0 daerah dan peraturan perda/perkada kepada Laporan 12 12 100
1 Bupati/Walikota masyarakat/kelompok
masyarakat/pelaku
usaha
Sub Kegiatan Pengawasan Atas Peserta Sosialisasi
1.05.02.2.02.0 | Kepatuhan Terhadap Pengawasan dan o 100 100 100
2 Pelaksanaan Peraturan Daerah kepatuhan pelaksanaan rang

dan Peraturan Bupati/Wali Kota

perda dan perbup




Review SOP dalam

penegakan Perda dan Dokumen 1 1 100
Perkada
Sub Kegiatan Penanganan Atas
1'05'023'2'02'0 Pelanggaran Peraturan Daerah Laporan sidang Dokumen 12 12 100
dan Peraturan Bupati/Wali Kota
Laporan yustisi dan non Laporan 4 4 100
yustisi
PROGRAM Persentase
2.22.08 ;%fgﬁlifg\gﬁlth AKARTA | Pembentukan Kelompok | Persen 29,37 98,77 336,30
URUSAN KEBUDAYAAN Jagawarga
. . . s Pembentukan dan
2.22.08.5.07 g:f?::b:d:té:::zTradISI pembinaan kelompok Pedukuhan 25 25 100
g ¥y jagawarga di Pedukuhan
2.22.08.5.07.1 Pembinaan Jagawarga Pembentukan kelompok Pedukuhan 25 25 100

2

Jagawarga




Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Bantul Tahun 2022 pada Tabel 2.1, dapat dijelaskan beberapa hal
sebagai berikut:

1. Kinerja program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja yang

direncanakan dan faktor-faktor penghambat disajikan pada tabel

berikut:

Tabel 2.2
Program /Kegiatan yang Tidak Memenuhi Target Kinerja yang

Direncanakan dan Faktor-Faktor Penghambat

No Program /Kegiatan/Sub Faktor Penghambat
Kegiatan yang Tidak
Memenuhi Target Kinerja
1. | NIHIL -

2. Kinerja program/kegiatan yang memenuhi target kinerja yang
direncanakan dan faktor-faktor pendukung keberhasilan disajikan
pada tabel berikut:

Tabel 2.3
Program /Kegiatan yang Memenuhi Target Kinerja yang
Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan
No Program /Kegiatan yang Memenuhi Faktor Pendukung

Target Kinerja

Keberhasilan

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Adanya target nilai AKIP yang
harus tercapai

Kegiatan Perencanaan, penganggaran, dan
evaluasi kinerja perangkat daerah

Kegiatan Perencanaan,
penganggaran, dan evaluasi
kinerja perangkat daerah
dilakukan dengan baik

Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Adanya target waktu yang telah
ditetapkan untuk menyusun
dokumen Satpol PP

Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Perlunya evaluasi terkait realisasi
kinerja yang telah terlaksana

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah dilakukan
dengan baik

Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

Dalam sub kegiataan ini
digunakan dalam hal melakukan
pemberian gaji, tunjangan serta
insentif bagi ASN di lingkungan
kerja Satuan Polisi Pamong Praja

Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan
dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Dalam sub kegiatan ini dapat
terealisasi dengan surat
keputusan Kepala Satuan Polisi
Pamong Praja tentang
penatausahaan Keuangan




Kegiatan Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah
dilakukan dengan baik

Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapannya

Adanya kerjasama yang baik
antara Satpol PP dengan pihak
ketiga untuk memenuhi
kebutuhan yang ada.

Sub Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Adanya pemenuhan permohonan
anggota korsik untuk event
Kabupaten dan untuk
meningkatkan performa Satpol PP
dengan giat kesemaptaan.

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Kegiatan Administrasi Umum
Perangkat Daerah dilakukan
dengan baik

Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Adanya kerjasama yang baik
antara Satpol PP dengan pihak
ketiga untuk memenuhi
kebutuhan yang ada.

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Adanya kegiatan rapat koordinasi
yang bersifat rutin dan kebutuhan
untuk koordinasi di instansi lain.

Kegiatan Penyediaann Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Kegiatan Penyediaann Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah dilakukan dengan baik

Sub Kegiatan Penyediaann Jasa Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

Adanya realisasi untuk
pemenuhan kebutuhan alat dan
perlengkapan perkantoran

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kegiatan Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah dilakukan
dengan baik

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Adanya kebutuhan untuk
pemeliharaan kendaraan dinas
Satpol PP termasuk BBM
pembayaran Pajak kendaraan
dinas.

Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Adanya kebutuhan untuk
pemeliharaan alat dan mesin
perkantoran

Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Adanya kebutuhan untuk
pemeliharaan/rehabilitasi gedung
dan bangunan.

PROGRAM PENINGKATAN KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM

Adanya target indikator kinerja
utama Satpol PP yang harus
tercapai

Kegiatan Penanganan Gangguan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum dalam
1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Optimalisasi sarana dan
prasarana dalam pelaksanaan
kegiatan Penanganan Gangguan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum




Sub Kegiatan Pencegahan Gangguan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum Melalui
Deteksi Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan
Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli,
Pengamanan, dan Pengawalan

Perlunya giat patroli dan
pengamanan Melalui Deteksi Dini
dan Cegah Dini, Pembinaan dan
Penyuluhan, dan Pengawalan
untuk menjaga Trantibum

Sub Kegiatan Penindakan Atas Gangguan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum
berdasarkan Perda dan Perkada Melalui
Penertiban dan Penanganan Unjuk Rasa dan
Kerusuhan Massa

Adanya aduan masyarakat terkait
pelanggaran trantibum

Sub Kegiatan Pemberdayaan Perlindungan
Masyarakat dalam rangka Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Perlunya pemberdayaan satlinmas
dengan kegiatan bina suluh
termasuk penanganan laka air

Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas SDM
Satuan Polisi Pamongpraja dan Satuan
Perlindungan Masyarakat Termasuk dalam
Pelaksanaan Tugas yang Bernuansa Hak Asasi
Manusia

Adanya anggota Satpol PP dan
Satlinmas yang perlu ditingkatkan
kemampuan dan kapasitasnya.

Sub Kegiatan Pengadaan dan
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Ketentraman dan Ketertiban Umum

Adanya rekomendasi dari
kemendagri untuk pemenuhan
SPM

Kegiatan Penegakan Peraturan Daerah
Kabupaten/Kota dan Peraturan Bupati/Wali
Kota

Perlunya tindakan penegakan
pelanggaran perda dan perbup

Sosialisasi penegakan peraturan daerah dan
peraturan Bupati/Walikota

Perlunya edukasi kepada
masyarakat terkait Perda dan
Perbub

Sub Kegiatan Pengawasan Atas Kepatuhan
Terhadap Pelaksanaan Peraturan Daerah dan
Peraturan Bupati/Wali Kota

Perlunya edukasi kepada
masyarakat terkait Perda dan
Perbup

Sub Kegiatan Penanganan Atas Pelanggaran
Peraturan Daerah dan Peraturan Bupati/Wali
Kota

Perlunya tindaklanjut atas
Pelanggaran Peraturan Daerah
dan Peraturan Bupati/Wali Kota

PROGRAM PENYELENGGARAAN
KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA URUSAN
KEBUDAYAAN

Adanya amanah untuk
membentuk kelompok jagawarga
disemua Dusun di tahun 2024

Kegiatan Adat, Seni, Tradisi dan Lembaga
Budaya

Adanya amanah untuk
membentuk kelompok jagawarga
disemua Dusun di tahun 2024

Pembinaan Jagawarga

Perlunya pemberdayaan
masyarakat sesuai amanah
pergub tentang dana
keistimewaan dengan
pembentukan kelompok
jagawarga

Sebagaimana faktor-faktor penghambat dan pendukung yang disajikan
pada Tabel 2.2, dan Tabel 2.3, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan
penganggaran pada Tahun 2024 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja

program/kegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah sebagai berikut:



Akselerasi laporan data tepat waktu,;

Optimalisasi dukungan kelengkapan sarana dan prasarana dalam
kegiatan Bidang Perlindungan Masyarakat, Bidang Ketertiban Umum
dan Ketenteraman Masyarakat, dan Bidang Penegakan Peraturan
Perundang-undangan;

Mengusulkan diklat PPNS ke BKPSDM

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian terhadap

capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja

yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal tersebut, analisis kinerja

Perangkat Daerah dilakukan terhadap penilaian capaian Indikator Kinerja

Utama (IKU) Perangkat Daerah Tahun 2022 sesuai IKU yang telah ditetapkan

pada Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026.

Capaian IKU Perangkat Daerah Tahun 2022 disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2.4

Pencapaian Kinerja Pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Bantul Tahun 2022

No Indikator Kinerja Tahun 2022 Catatan Analisis
Utama (IKU) Target Realisasi
1 | Persentase 100% 100% Presentase gangguan
gangguan trantribum yang dapat
trantribum yang diselesaikan diperoleh dari
dapat Jumlah aduan yang
diselesaikan ditangani dibagi dengan
jumlah aduan yang masuk
dikali 100 %

Sesuai pencapaian IKU Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul

Tahun 2022 yang disajikan pada Tabel 2.4, dapat diketahui bahwa:

1. IKU Satuan Polisi Pamong Praja yang tidak memenuhi target adalah:

a. NIHIL

IKU tersebut tidak dapat memenuhi target disebabkan oleh beberapa

hal sebagai berikut:

a. NIHIL

2. IKU Satuan Polisi Pamong Praja yang dapat memenuhi target adalah:

a. Persentase gangguan trantribum yang dapat diselesaikan

IKU tersebut dapat memenuhi target karena didukung oleh beberapa

hal sebagai berikut :




a. Sistem pengaduan melalui media sosial dan aplikasi aduan
telah mendukung dalam proses penanganan pelanggaran
trantibum

b. Dengan pembentukan kelompok jagawarga di semua
pedukuhan dapat menumbuhkan kembali nilai - nilai luhur,
gotong royong dalam rangka mendukung penyelenggaraan
trantibum;

c. Adanya dasar hukum Peraturan Daerah (PERDA) Kabupaten
Bantul Nomor 4 Tahun 2018 Penyelenggaraan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum;dan

d. Kerjasama dengan mitra kerja, organisasi kemasyarakatan,
dan instansi terkait dalam rangka mendukung
penyelenggaraan trantibum.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Sebagai Perangkat Daerah yang bertanggungjawab kepada Bupati melalui
Sekretaris Daerah. Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul merupakan
Perangkat Daerah yang menyelenggarakan urusan pemerintahan bidang
ketenteraman dan ketertiban umum serta perlindungan masyarakat. Dalam
penyelenggaraan urusan tersebut di Tahun 2022, ditemui kekuatan dan
kelemahan sebagai berikut:

Tabel 2.5
Kekuatan dan Kelemahan yang Dihadapi Selama Tahun 2022

Kekuatan Kelemahan
Mekanisme budaya kerja yang baik | Jumlah intelijen dan PPNS masih
diantara unit kerja Satuan Polisi | terbatas
Pamong Praja

Terjalin hubungan yang baik dengan | Terbatasnya Sarana dan Prasarana
mitra kerja dan instansi lainnya | Trantibumlinmas untuk menunjang
dalam mendukung kinerja instansi ketugasan personil

Adanya dasar hukum Peraturan
Daerah (PERDA) Kabupaten Bantul
Nomor 4 Tahun 2018
Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Selain itu, selama Tahun 2022 juga ditemui beberapa peluang dan

tantangan yaitu:

Tabel 2.6
Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2022



Peluang

Tantangan

Adanya regulasi atau produk-produk
peraturan perundang-undangan yang
merupakan  pedoman dalam
pelaksanaan kegiatan yang ada pada
Satuan Polisi Pamong Praja

Adanya kegiatan masyarakat yang
berpotensi mengganggu ketentraman
dan keteriban umum namun tidak
dilaporkan /dikoordinasikan

Dukungan dana keistimewaan.

Dukungan patroli
POLRI, Kejaksaan,
Perhubungan

gabungan TNI,
dan Dinas

Maraknya kegiatan ekonomi
masyarakat yang melanggar perda.

Partisipasi masyarakat dan anggota
Linmas dalam menciptakan
ketenteraman umum dan penegakan
perda

Stigma negatif yang muncul dari
masyarakat terhadap aparat Satpol PP

Adanya masyarakat yang belum
mematuhi protokol kesehatan dalam
pencegahan Covid-19

Adanya tuntutan masyarakat untuk
peningkatan ketenteraman dan
ketertiban umum.

Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan

tantangan yang dihadapi selama Tahun 2022, maka strategi pada Tahun 2024

yang berupa catatan dan rekomendasi untuk ditindaklanjuti dalam perumusan

program dan kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul pada

Tahun 2024 adalah sebagai berikut:
1. Pencegahan gangguan

masyarakat;

ketertiban

umum dan ketentraman

2. Penegakan peraturan daerah, peraturan bupati dan kebijakan daerah

lainnya; dan

3. Penyelenggaraan perlindungan masyarakat dengan kegiatan adat,

seni, tradisi dan

masyarakat.

lembaga budayadengan melibatkan potensi

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2024

dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD Kabupaten

Bantul Tahun 2024 dengan hasil analisis kebutuhan Satuan Polisi Pamong

Praja Kabupaten Bantul Tahun 2024. Hasil review terhadap Rancangan Awal

RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2024 disajikan pada tabel berikut:




Tabel 2.7
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2024

Nama Perangkat Daerah: Satuan Polisi Pamong Praja

Rancangan Awal RKPD*

Hasil Analisis Kebutuhan

Indikator Target Target catatan
Program /Kegiatan Lokasi Kinerja Capaian Pagu Indikatif Program/Kegiatan | Lokasi | Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif | penting
PROGRAM Kab. Capaian Nilai 81 10.792.973.698 | PROGRAM Kab. - o 81 10.792.973.698
Bantul ors Angka PENUNJANG Bantul | Capaian Nilai Angka
PENUNJANG Akuntabilitas o1s
URUSAN Kineria URUSAN Akuntabilitas
12 PEMERINTAHAN Kinerja Instansi
PEMERINTAHAN Instansi .
DAERAH Pemerintah DAERAH Pemerintah
KABUPATEN/KOTA (AKIP) ﬁABUPATEN/ KOT (AKIP)
Kab. Capaian 100 30.749.125 Kab. 100 30.749.125
Kegiatan Bantul | Kinerja persen Kegiatan Bantul Capaian Kinerja persen
perencanaan,
Perencanaan, Perencanaan, perencanaan,
penganggaran
penganggaran, dan dan evaluasi penganggaran, dan penganggaran dan
evaluasi kinerja Kinerja evaluasi kinerja evaluasi Kinerja
perangkat daerah Perangkat perangkat daerah Perangkat Daerah
Daerah
Sub Kegiatan Kab. Jumlah 4 8.333.875 Sub Kegiatan Kab. 4dokum | 8.333.875
Jumlah Dokumen
Penyusunan Bantul | Dokumen dokume Penyusunan Bantul en
Perencanaan
Dokumen Perencanaan n Dokumen
Perangkat
Perencanaan Perangkat Perencanaan Daerah
Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Kab. Jumlah .Lapora}n 1 22.415.250 Sub Kegiatan Kab. Jumlah Laporan 1 22.415.250
T s Bantul | Evaluasi Kinerja | Laporan T s Bantul S Laporan
Evaluasi Kinerja Peranckat Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Daerai Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Kegiatan Kab. Capaian 100 9.214.654.539 | Kegiatan Kab. Capaian Kinerja 100 9.214.654.539
Administrasi Bantul | Kinerja persen Administrasi Bantul | Administrasi persen
Keuangan Administrasi Keuangan Keuangan
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah Perangkat Daerah




Perangkat
Daerah

. Kab. Jumlah Orang 50 7.155.244.335 . Kab. Jumlah Orang 50 7.155.244.335
Sub Kegiatan ) Sub Kegiatan .
: .. Bantul | yang Menerima | Orang/ : . Bantul | yang Menerima Orang/
Penyediaan Gaji dan s 1 Penyediaan Gaji I 1
Tunjangan ASN Gaji dan Bulan dan Tunjangan ASN Gaji dan Bulan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Kab. Jumlah 3 2.059.410.204 Kab. 3 2.059.410.204
Sub Kegiatan Bantul | Dokumen dokume Sub Kegiatan Bantul | Jumlah Dokumen | dokume
Pelaksanaan Penatausahaan | n Pelaksanaan Penatausahaan n
Penatausahaan dan dan Penatausahaan dan dan
Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifi Pengujian/Verifikas Pengujian/Verifika
Keuangan SKPD kasi Keuangan i Keuangan SKPD si Keuangan SKPD
SKPD
Kab. Capaian 100 301.078.250 Kab. 100 301.078.250
Kegiatan Bantul | Kinerja persen Kegiatan Bantul | Capaian Kinerja persen
Administrasi Administrasi Administrasi Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian Kepegawaian Kepegawaian
Perangkat Daerah Perangkat Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Daerah
Sub Kegiatan ' Kab. Jumlah Paket 1 Paket | 140.934.750 Sub Kegiatan ‘ Kab. Jumlah Paket 1 Paket | 140.934.750
Pengadaan Pakaian | Bantul . . Pengadaan Pakaian | Bantul . .
: Pakaian Dinas : Pakaian Dinas
Dinas beserta . Dinas beserta .
. beserta Atribut . beserta Atribut
Atribut Kelengkapan Atribut Kelengkapan
Kelengkapannya gKap Kelengkapannya gKap
Kab. Jumlah Pegawai | 235 160.143.500 Kab. . 235 160.143.500
. . Jumlah Pegawai
Sub Kegiatan Bantul | Berdasarkan orang Sub Kegiatan Bantul orang
o . gs Berdasarkan Tugas
Pendidikan dan Tugas dan Pendidikan dan dan Funesi van
Pelatihan Pegawai Fungsi yang Pelatihan Pegawai Nest yang
R Mengikuti
Berdasarkan Tugas Mengikuti Berdasarkan Tugas 1+
. 1+ . Pendidikan dan
dan Fungsi Pendidikan dan dan Fungsi .
: Pelatihan
Pelatihan
Kab. Capaian 100 263.645.039 . Kab. . R 100 263.645.039
. . . Kegiatan Capaian Kinerja
Kegiatan Bantul | Kinerja persen . . . Bantul persen
e s . Administrasi Pengelolaan
Administrasi Umum Pengelolaan AN .
. . . Umum Perangkat Administrasi
Perangkat Daerah Administrasi
Daerah Umum
Umum
Sub Kesiatan Kab. Jumlah Paket 12 Paket | 140.758.074 Sub Kegiatan Kab. Jumlah Paket 12 Paket | 140.758.074
g Bantul | Peralatan dan Penyediaan Bantul | Peralatan dan

Penyediaan

Perlengkapan

Peralatan dan

Perlengkapan




Peralatan dan

Kantor yang

Perlengkapan

Kantor yang

Perlengkapan Kantor Disediakan Kantor Disediakan
Sub Kegiatan Kab. Jumlah Laporan | 12 117.436.965 Sub Kegiatan Kab. Jumlah Laporan 12 117.436.965
Bantul | Penyelenggaraa | Laporan Bantul Laporan
Penyelenggaraan n Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi . . Rapat Koordinasi RapatKoordinasi
. RapatKoordinasi . .
dan Konsultasi dan Konsultasi dan Konsultasi dan Konsultasi
SKPD SKPD SKPD SKPD
Sub Kegiatan Kab. Jumlah 12 450.000 Sub Kegiatan Kab. Jumlah Dokumen 12doku | 450.000
Bantul | Dokumen dokume Bantul men
Penatausahaan Penatausahaan Penatausahaan
. . . Penatausahaan | n . . . . . .
Arsip Dinamis pada Arsip Dinamis Arsip Dinamis pada Arsip Dinamis
SKPD pada SKPD SKPD pada SKPD
Sub Kegiatan Kab. Jun.ll.ah Paporan 12 5.000.000 Sub Kegiatan Kab. Jumlah Laporan 12 5.000.000
e, o . Bantul | Fasilitasi Laporan e, o Bantul er s Laporan
Fasilitasi Kunjungan . Fasilitasi Fasilitasi
Kunjungan . .
Tamu T Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu
amu
Kab. Capaian 100 427.739.673 Kab. 100 427.739.673
Kegiatan Bantul | Kinerja persen Kegiatan Bantul | Capaian Kinerja persen
Penyediaann Jasa Penyediaan Penyediaann Jasa Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Urusan Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Pemerintahan Daerah Daerah
Daerah
. Kab. Jumlah Laporan | 12 427.739.673 . Kab. Jumlah Laporan 12 427.739.673
Sub Kegiatan . Sub Kegiatan .
: Bantul | Penyediaan Jasa | Laporan : Bantul | Penyediaan Jasa Laporan
Penyediaann Jasa Penyediaann Jasa
Peralatan dan Peralatan dan
Peralatan dan Peralatan dan
Perlengkapan Perlengkapan
Perlengkapan Perlengkapan
Kantor Kantor yang Kantor Kantor yang
Disediakan Disediakan
Kegiatan Kab. 100 535.107.072 Kegiatan Kab. 100 535.107.072
Pemeliharaan Bantul | Persentase persen Pemeliharaan Bantul persen
o1s oy Persentase sarana
Barang Milik sarana dan Barang Milik
. . dan prasarana
Daerah Penunjang prasarana Daerah Penunjang . s
- dalam kondisi
Urusan dalam kondisi Urusan baik
Pemerintahan baik Pemerintahan
Daerah Daerah
Sub Kegiatan Kab. Jumlah 52 Unit | 498.846.700 Sub Kegiatan Kab. Jumlah Kendaraan | 52 Unit | 498.846.700
Penyediaan Jasa Bantul | Kendaraan Penyediaan Jasa Bantul | Dinas Operasional




Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau

Dinas
Operasional
atau Lapangan
yang Dipelihara
dan dibayarkan

Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan,
Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas

atau Lapangan
yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajak dan
Perizinannya

Lapangan Pajak dan Operasional atau
Perizinannya Lapangan
Sub Kegiatan Jumlah 50 Unit | 15.367.000 Sub Kegiatan 50 Unit | 15.367.000
- . Jumlah Peralatan
Pemeliharaan Peralatan dan Pemeliharaan . .
. . . dan Mesin Lainnya
Peralatan dan Mesin Mesin Lainnya Peralatan dan ane Dipelihara
Lainnya yang Dipelihara Mesin Lainnya yang Lip
. Kab. Jumlah Gedung | 1 Unit 20.893.372 . Kab. Jumlah Gedung 1 Unit 20.893.372
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
. Bantul | Kantor dan . Bantul | Kantor dan
Pemeliharaan/Rehab Pemeliharaan/Reha .
e Bangunan e . Bangunan Lainnya
ilitasi Gedung Lainnva van bilitasi Gedung an
Kantor dan nnya yang Kantor dan yans, .
Banounan Lainn Dipelihara/Dire Banounan Lainn Dipelihara/Direha
angunan Lamnya habilitasi angunan Lamnya bilitasi
Kab. Capaian 100 20.000.000 Kab. 100 20.000.000
) Bantul | Kinerja persen Kegiatan Bantul Capaian Kinerja persen
Kegiatan Pengadaan
ors Pengadaan Barang Pengadaan Barang
Pengadaan Barang Barang Milik o1 o1s
e1e Milik Daerah Milik Daerah
Milik Daerah Daerah . .
. . Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Penunjang Urusan Penunjang . .
. Pemerintah Pemerintah
Pemerintah Daerah Urusan
. Daerah Daerah
Pemerintah
Daerah
. Kab. Jumlah Paket 10 Unit | 10.000.000 . Kab. Jumlah Paket 10 Unit | 10.000.000
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Pengadaan Mebel Bantul | Mebel yang Pengadaan Mebel Bantul | Mebel yang
Disediakan Disediakan
. Kab. Jumlah Unit 2 Unit 10.000.000 Sub Kegiatan Kab. Jumlah Unit 2 Unit 10.000.000
Sub Kegiatan
Bantul | Peralatan dan Pengadaan Bantul | Peralatan dan
Pengadaan Peralatan ) . . .
dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Disediakan Mesin Lainnya yang Disediakan
PROGRAM Kab. Persentase 100 4.887.460.448 | PROGRAM Kab. 100 4.887.460.448
PENINGKATAN Bantul Perda dan persen PENINGKATAN Bantul | Persentase Perda | persen
KETENTRAMAN Perkada van KETENTRAMAN dan Perkada yang
DAN KETERTIBAN . yang DAN KETERTIBAN ditegakkan
ditegakkan

UMUM

UMUM




Kegiatan Kab. 100 4.328.280.135 | Kegiatan Kab. 100 4.328.280.135
Penanganan Bantul persen Penanganan Bantul persen
Persentase Persentase
Gangguan elanggaran Gangguan elanggaran
Ketenteraman dan lp;antrgxgltibmas Ketenteraman dan iantragli tibmas
Ketertiban Umum vang Ketertiban Umum vang
dalam 1 (Satu) ditindaklanjuti dalam 1 (Satu) ditindaklanjuti
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Kab. Jumlah Kasus 300 3.338.274.914 . Kab. 300 3.338.274.914
. Sub Kegiatan Jumlah Kasus
Sub Kegiatan Bantul | Gangguan Kasus Bantul Kasus
Pencegahan Gangguan
Pencegahan Ketenteraman
. Gangguan Ketenteraman dan
Gangguan dan Ketertiban .
Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Ketenteraman dan Umum yang - -
- . . Ketertiban Umum yang Dicegah
Ketertiban Umum Dicegah Melalui . . . .
. A S Melalui Deteksi Melalui Deteksi
Melalui Deteksi Dini Deteksi Dini dan .. ..
. - Dini dan Cegah Dini dan Cegah
dan Cegah Dini, Cegah Dini, L . L -
. . Dini, Pembinaan Dini, Pembinaan
Pembinaan dan Pembinaan dan
dan Penyuluhan, dan Penyuluhan,
Penyuluhan, Penyuluhan,
. Pelaksanaan Pelaksanaan
Pelaksanaan Patroli, Pelaksanaan . .
. Patroli, Patroli,
Pengamanan, dan Patroli,
Pengamanan, dan Pengamanan, dan
Pengawalan Pengamanan,
Pengawalan Pengawalan
dan Pengawalan
Kab. Jumlah Kasus 300 416.526.928 Kab. 300 416.526.928
Bantul | Gangguan Kasus Bantul Kasus
. . Jumlah Kasus
Sub Kegiatan Ketenteraman Sub Kegiatan Ganeeuan
Penindakan Atas dan Ketertiban Penindakan Atas g8
Ketenteraman dan
Gangguan Umum Gangguan .
Ketertiban Umum
Ketenteraman dan berdasarkan Ketenteraman dan berdasarkan Perda
Ketertiban Umum Perda dan Ketertiban Umum

berdasarkan Perda
dan Perkada Melalui
Penertiban dan
Penanganan Unjuk
Rasa dan Kerusuhan
Massa

Perkada Melalui
Penertiban dan
Penanganan
Unjuk Rasa dan
Kerusuhan
Massa yang
Dilakukan
Penindakan

berdasarkan Perda
dan Perkada
Melalui Penertiban
dan Penanganan
Unjuk Rasa dan
Kerusuhan Massa

dan Perkada
Melalui Penertiban
dan Penanganan
Unjuk Rasa dan
Kerusuhan Massa
yang Dilakukan
Penindakan




Kab. Jumlah 12 443.405.803 Kab. 12 443.405.803
Sub Kegiatan Bantul | Dokumen yang Dokume Sub Kegiatan Bantul | Jumlah Dokumen. Dokume
Memuat Hasil n yang Memuat Hasil | n
Pemberdayaan Pemberdayaan
. Pemberdayaan . Pemberdayaan
Perlindungan . Perlindungan .
Perlindungan Perlindungan
Masyarakat dalam Masyarakat dalam
Masyarakat Masyarakat dalam
rangka Ketentraman rangka
- dalam rangka rangka
dan Ketertiban Ketentraman dan
Umum Ketenteraman Ketertiban Umum Ketenteraman dan
dan Ketertiban Ketertiban Umum
Umum
Sub Kegiatan Kab. 100 113.552.450 Sub Kegiatan Kab. 100 113.552.450
Peningkatan Bantul Orang Peningkatan Bantul Orang
Kapasitas SDM LSIZEIlfrlf 5011)11:[1 Kapasitas SDM Jumlah SDM
Satuan Polisi . Satuan Polisi Satuan Polisi
. Pamongpraja . .
Pamongpraja dan Pamongpraja dan Pamongpraja dan
dan Satuan
Satuan . Satuan Satuan
. Perlindungan . .
Perlindungan Perlindungan Perlindungan
Masyarakat
Masyarakat an Masyarakat Masyarakat yang
Termasuk dalam yans Termasuk dalam Ditingkatkan
Ditingkatkan .
Pelaksanaan Tugas . Pelaksanaan Tugas Kapasitasanya
Kapasitasanya
yang Bernuansa Hak yang Bernuansa
Asasi Manusia Hak Asasi Manusia
Sub Kegiatan Kab. 30 Unit | 14.520.000 Sub Kegiatan Kab. 30 Unit | 14.520.000
Pengadaan dan Bantul Pengadaan dan Bantul
Pemeliharaan Sarpras Minimal Pemeliharaan Sarpras Minimal
Sarana dan Trantibum yang Sarana dan Trantibum yang
Prasarana dipenuhi Prasarana dipenuhi
Ketentraman dan Ketentraman dan
Ketertiban Umum Ketertiban Umum
Kab. Jumlah 12 500.000 Kab. Jumlah Dokumen 12 500.000
Sub Kegiatan Bantul | Dokumen Hasil | Dokume Sub Kegiatan Bantul | Hasil Pelaksanaan | Dokume
Koordinasi Pelaksanaan n Koordinasi Koordinasi n
penyelenggaraan Koordinasi penyelenggaraan Penyelenggaraan
ketentraman dan Penyelenggaraa ketentraman dan Ketenteraman,
ketertiban umum n Ketenteraman, ketertiban umum Ketertiban Umum
serta perlindungan Ketertiban serta perlindungan dan Perlindungan
masyarakat tingkat Umum dan masyarakat tingkat Masyarakat
Kabupaten/Kota Perlindungan Kabupaten/Kota Tingkat
Masyarakat Kabupaten/Kota




Tingkat

Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Kerja Kab. Jumlah 12 500.000 Sub Kegiatan Kerja | Kab. 12 500.000
sama antar lembaga | Bantul | Dokumen Hasil | Dokume sama antar lembaga | Bantul | Jumlah Dokumen | Dokume
dan kemitraan Pelaksanaan n dan kemitraan Hasil Pelaksanaan | n
dalam teknik Kerja Sama dalam teknik Kerja Sama antar
pencegahan dan antar Lembaga pencegahan dan Lembaga dan
penanganan dan Kemitraan penanganan Kemitraan dalam
gangguan dalam Teknik gangguan Teknik Pencegahan
ketentraman dan Pencegahan ketentraman dan Kejahatan
ketertiban umum Kejahatan ketertiban umum
Kab. Jumlah 12 500.000 Kab. 12 500.000
Bantul | Dokumen SOP Dokume Bantul | Jumlah Dokumen | Dokume
Sub Kegiatan Ketertiban n Sub Kegiatan SOP Ketertiban n
Penyusunan SOP Umum dan Penyusunan SOP Umum dan
ketertiban umum Ketenteraman ketertiban umum Ketenteraman
dan ketentraman Masyarakat dan ketentraman Masyarakat yang
masyarakat yang Telah masyarakat Telah Dibuat dan
Dibuat dan Dimutakhirkan
Dimutakhirkan
Kab. Jumlah Laporan | 12 500.000 Kab. 12 500.000
Sub Kegaiatan Bantul | Penyediaan Laporan Sub Kegaiatan Bantul | Jumlah Laporan Laporan
Penyediaan layanan Layanan Penyediaan layanan Penyediaan
dalam rangka Dampak dalam rangka Layanan Dampak
dampak penegakan Penegakan dampak penegakan Penegakan Perda
Peraturan Daerah Perda dan Peraturan Daerah dan Perkada yang
dan Perkada Perkada yang dan Perkada Terlayani
Terlayani
Kegiatan Kab. 100 558.680.353 Kegiatan Kab. 100 558.680.353
Penegakan Bantul | Persentase persen Penegakan Bantul | Persentase persen
Peraturan Daerah pelanggaran Peraturan Daerah pelanggaran Perda
Kabupaten/Kota Perda yang Kabupaten/Kota yang
dan Peraturan ditindaklanju dan Peraturan ditindaklanju
Bupati/Wali Kota Bupati/Wali Kota
Sosialisasi Kab. Jumlah laporan | 12 17.000.000 Sosialisasi Kab. Jumlah laporan 12 17.000.000
penegakan Bantul | hasil Laporan penegakan Bantul | hasil pelaksanaan | Laporan
peraturan daerah pelaksanaan peraturan daerah soialisasi
dan peraturan soialisasi dan peraturan penegakan
Bupati/Walikota penegakan Bupati/Walikota perda/perkada




perda/perkada kepada
kepada masyarakat/kelom
masyarakat/kel pok
ompok masyarakat/pelak
masyarakat/pel u usaha
aku usaha
Kab. Jumlah Laporan | 12 104.439.250 Kab. 12 104.439.250
Bantul | Hasil Laporan Bantul Laporan
Jumlah Laporan
Pelaksanaan .
. Hasil Pelaksanaan
. Pengawasan Sub Kegiatan
Sub Kegiatan . Pengawasan yang
yang Dilakukan Pengawasan Atas .
Pengawasan Atas Dilakukan
Terhadap Kepatuhan
Kepatuhan Terhadap Terhadap
Kepatuhan Terhadap
Pelaksanaan Kepatuhan
Terhadap Pelaksanaan
Peraturan Daerah Terhadap
Pelaksanaan Peraturan Daerah
dan Peraturan Pelaksanaan
. . Peraturan dan Peraturan
Bupati/Wali Kota . . Peraturan Daerah
Daerah dan Bupati/Wali Kota
Peraturan dan Peraturan
Bupati/Wali Bupati/Wali Kota
Kota
Kab. Jumlah Laporan | 12 437.241.103 Kab. 12 437.241.103
Bantul | Pelaksanaan Laporan Bantul | Jumlah Laporan Laporan
Sub Kegiatan Penanganan Sub Kegiatan Pelaksanaan
Atas Penanganan Atas
Penanganan Atas Penanganan Atas
Pelanggaran Pelanggaran
Pelanggaran Pelanggaran
Peraturan Peraturan Daerah
Peraturan Daerah Peraturan Daerah
Daerah dan dan Peraturan
dan Peraturan Peraturan dan Peraturan Gubernur yang
Bupati/Wali Kota Gubernur yang Bupati/Wali Kota Dapat Ditangani
Dapat Ditangani Sesuai SOP
Sesuai SOP
Kegiatan Kab. . 100 500.000 Kegiatan Kab. 100 500.000
. Capaian .
Pembinaan Bantul . persen Pembinaan Bantul . . persen
. 4. . kegiatan . 4. . Capaian kegiatan
Penyidik Pegawai embinaan Penyidik Pegawai embinaan PPNS
Negeri Sipil (PPNS) gPNS Negeri Sipil (PPNS) P
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Sub Kesiatan Kab. Jumlah Laporan | 12 500.000 Sub Kesciatan Kab. Jumlah Laporan 12 500.000
g Bantul | Hasil Laporan & Bantul | Hasil Pelaksanaan | Laporan

Pengembangan

Pelaksanaan

Pengembangan

Peningkatan




kapasitas dan karier
PPNS

Peningkatan
Kapasitas
Pejabat PPNS
dalam
Mendukung
Penyelenggaraa
n Ketertiban
Umum dan

kapasitas dan
karier PPNS

Kapasitas Pejabat
PPNS dalam
Mendukung
Penyelenggaraan
Ketertiban Umum
dan Ketenteraman
Masyarakat serta
Penegakan Perda

Ketenteraman dan Perkada
Masyarakat
serta Penegakan
Perda dan
Perkada
Kab. 66,88 2.500.000.000 | PROGRAM Kab. 66,88 2.500.000.000
PROGRAM Bantul ersen PENYELENGGARA | Bantul ersen
PENYELENGGARAA Persentase P AN Persentase P
N KEISTIMEWAAN Pembentukan KEISTIMEWAAN Pembentukan
YOGYAKARTA Kelompok Kelompok
YOGYAKARTA
URUSAN Jagawarga Jagawarga
KEBUDAYAAN URUSAN
KEBUDAYAAN
Kab. Pembentukan 632 2.500.000.000 Kab. Pembentukan dan | 632 2.500.000.000
Kegiatan Adat, Bantul | dan pembinaan | peduku Kegiatan Adat, Bantul | pembinaan peduku
Seni, Tradisi dan kelompok ha Seni, Tradisi dan kelompok ha
Lembaga Budaya jagawarga di n Lembaga Budaya jagawarga di n
Pedukuhan Pedukuhan
Kab. Jumlah Orang 5000 2.500.000.000 Kab. Jumlah Orang 5000 2.500.000.000
. Bantul | Mengikuti orang . Bantul | Mengikuti orang
Pembinaan . Pembinaan .
Pembinaan Pembinaan
Jagawarga Jagawarga

Jagawarga yang
Dibina

Jagawarga yang
Dibina

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam penyusunan Renja Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul Tahun 2024, dilakukan pula telaah terhadap usulan

program dan kegiatan masyarakat. Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat dilakukan melalui forum perangkat daerah.

Forum Perangkat Daerah dilakukan untuk menyelaraskan rumusan program /kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran dalam Rancangan

Renja Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul Tahun 2024 dengan kesepakatan hasil musrenbang kecamatan Tahun 2023.




Berdasarkan hasil penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat, tidak ada usulan program dan kegiatan masyarakat

yang sesuai dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul.



BAB III.
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Pengurangan Peningkatan
kemiskinan dan Kualitas
penghapusan Pelayanan
kemiskinan Kesehatan dan
ekstrem Pendidikan

Percepatan
Pembangunan
Infrastruktur
Dasar dan
Konektivitas

Pembangunan
Rendah
Karbon dan
Transisi Energi

Revitalitasi
Industri dan
Penguatan
Riset Terapan

Percepatan

Pembangunan
lbu Kota

MNusantara

Penguatan
Daya Saing
Usaha

Pelaksanaan
Pemilu 2024

Sumber: Rancangan RKP 2024




PN 7: Memperkuat stabilitas Polhukhankan dan transformasi pelayanan
publik

Dalam rangka mendukung Tema Pembangunan Nasional dalam RKP
Tahun 2024 serta arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional maka
kebijakan dan langkah strategis Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul

Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

1. Penguatan komitmen pemerintah terhadap penegakan Perda.
2. Implementasi penegakan perda dengan melibatkan stakeholder.
3. Peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia dan ketersediaan sarana dan

prasarana yang memadai sesuai dengan standar pelayanan minimal.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Tema Pembangunan Kabupaten Bantul dalam RKPD Tahun 2024 adalah
"Peningkatan Daya Saing Daerah Berbasis IPTEK untuk Pemerataan
Pembangunan” dengan Prioritas Daerah Tahun 2024 sebagai berikut:
1. Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia.
2. Peningkatan Infrastuktur Kewilayahan untuk Mendukung Pemerataan
Pembangunan.
3. Penguatan Ekonomi Inklusif dan Peningkatan Iklim Investasi untuk
Mengurangi Pengangguran dan Pengentasan Kemiskinan.
4. Pengelolaan Lingkungan Hidup dan Risiko Bencana.
5. Pemantapan Layanan Publik berbasis Teknologi Informasi.

6. Sukses Penyelenggaraan Pemilu Legislatif dan Pemilukada.

Dengan memperhatikan tema dan prioritas pembangunan Kabupaten
Bantul Tahun 2024 tersebut, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul serta tujuan dan sasaran
Perubahan Renstra Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul Tahun 2021-
2026, maka rumusan tujuan dan sasaran Renja Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Bantul Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

Tabel 3.2



Tujuan dan Sasaran Renja Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul

Tahun 2024
No Tujuan Sasaran Indikator Target Tahun
Kinerja 2024
Sasaran
1 | Terwujudnya Meningkatnya Persentase 100%
kehidupan ketentraman dan | gangguan
masyarakat yang | ketertiban umum | trantribum
harmonis masrayakat yang dapat
diselesaikan




BAB 1IV.
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan rencana
program/kegiatan/sub kegiatan yang dilaksanakan oleh Satuan Polisi Pamong
Praja Kabupaten Bantul Tahun 2024 disertai dengan indikator kinerja dan pagu
indikatifnya. Secara khusus, program/kegiatan/sub kegiatan Tahun 2024
tersebut, difokuskan sesuai arahan Bupati dalam Rapat Komprehensif Bupati,
Wakil Bupati Bersama Perangkat Daerah dan BUMD yaitu Fokus Pada
Penegakan Hukum.

Rumusan rencana program/kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Bantul Tahun 2024 disajkan pada tabel berikut:



Tabel 4.1

Rumusan Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025

Kabupaten Bantul

Nama Perangkat Daerah: Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Bantul

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

REALISASI PRAKIRAAN MAJU RENCANA
Target PRAKIRAAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT
KOD PROGRAM/KE X RENJA DAERAH
NO URUSAN/PROGRAM/KEGI Periode TARGET PRIORITAS K
E ATAN/ SUB KEGIATAN ) Renstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LORAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
OPD 2022 TAHUN 2023 NASIONA TARGET R
A DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
URUSAN
PEMERINTAHAN WAJIB
1 YANG BERKAITAN 15,510,072,746.00 13,314,445,995.00
DENGAN PELAYANAN
DASAR
URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANGKETENTERAMAN
1.05 DAN KETERTIBAN UMUM 15,510,072,746.00 13,314,445,995.00
SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
1. | 1.05. | PROGRAM PENUNJANG 9,545,170,929.00 Sukses 10,752,973,698.00 | Satuan Polisi
01 URUSAN Penyeleng Pamong Praja
PEMERINTAHAN garaan
DAERAH Pemilu
KABUPATEN/KOTA Legislatif
dan
Pemilukada
Capaian Nilai 81
Akuntabilitas
Kinerja Instansi
Pemerintah
(AKIP)
(Angka)
1.05. Perencanaan, 25.402.500,00 Sukses 33.824.037,00 | Satuan Polisi
01.2. | Penganggaran, dan Penyeleng Pamong Praja
01 Evaluasi Kinerja Perangkat garaan
Daerah Pemilu
Legislatif dan
Pemilukada
Capaian kinerja 100 (Kabupat 100
perencanaan, en
dan evaluasi Bantul,
kinerja KAB.




e REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT
NO e URUSAN/PROGRAM/KEGI PROCIRANILCE Periode RENIS TARGET K DNIRAR
PRIORITAS
E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
LOKASI
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
perangkat BANTUL
daerah )
(%)
1.05. | Penyusunan Dokumen 6.877.500,00 Memperku Sukses 9.167.262,00 | Satuan Polisi
01.2. | Perencanaan Perangkat at Penyeleng Pamong Praja
01.0 Daerah Stabilitas garaan
001 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 0.00 4.00 6.877.500,00 | (Kabupat Dana ASN Satpol 4.00 9.167.262,00
Dokumen en Transfer PP,
Perencanaan Bantul, Umum- Pejabat
Perangkat KAB. Dana Struktural
Daerah BANTUL Alokasi Satpol PP
(Dokumen) ) Umum,
PENDAPA
TAN ASLI
DAERAH
(PAD)
1.05. | Evaluasi Kinerja Perangkat 18.525.000,00 Memperku Sukses 24.656.775,00 | Satuan Polisi
01.2. | Daerah at Penyeleng Pamong Praja
01.0 Stabilitas garaan
007 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Laporan 0.00 0.00 1.00 18.525.000,00 | (Kabupat Dana Anggota 1.00 24.656.775,00
Evaluasi Kinerja en Transfer Satpol PP
Perangkat Bantul, Umum-
Daerah KAB. Dana
(Laporan) BANTUL Alokasi
) Umum
1.05. | Administrasi Keuangan 7.815.437.035,00 Sukses 9.056.822.625,00 | Satuan Polisi
01.2. | Perangkat Daerah Penyeleng Pamong Praja
02 garaan
Pemilu
Legislatif dan
Pemilukada
Capaian Kinerja 100 (Kabupat 100
Administrasi en
Keuangan Bantul,
Perangkat KAB.




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

REALISASI PRAKIRAAN MAJU RENCANA
Target PRAKIRAAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT
NO e URUSAN/PROGRAM/KEGI PROCIRANILCE Periode RENIS TARGET K DNIRAR
PRIORITAS
E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
LOKASI
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Daerah BANTUL
(%) )
1.05. | Penyediaan Gaji dan 6.084.286.315,00 Memperku Sukses 7.155.244.335,00 | Satuan Polisi
01.2. | Tunjangan ASN at Penyeleng Pamong Praja
02.0 Stabilitas garaan
001 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Orang 0.00 0.00 50.00 6.084.286.315,00 | (Kabupat Dana ASN Satpol 50.00 7.155.244.335,00
yang Menerima en Transfer PP
Gaji dan Bantul, Umum-
Tunjangan ASN KAB. Dana
(Orang/bulan) BANTUL Alokasi
) Umum
1.05. Pelaksanaan 1.731.150.720,00 Memperku Sukses 1.901.578.290,00 | Satuan Polisi
01.2. | Penatausahaan dan at Penyeleng Pamong Praja
02.0 Stabilitas garaan
003 Pengujian/Verifikasi Polhukhan Pemilu
Keuangan SKPD kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 0.00 3.00 1.731.150.720,00 | (Kabupat Dana ASN Satpol 3.00 1.901.578.290,00
Dokumen en Transfer PP,
Penatausahaan Bantul, Umum- Non ASN,
dan KAB. Dana SRI (
Pengujian/Verifi BANTUL Alokasi Satlinmas
kasi Keuangan ) Umum Rescue
SKPD Istimewa )
(Dokumen)
1.05. | Administrasi Kepegawaian 416.590.000,00 Sukses 331.186.075,00 | Satuan Polisi
01.2. | Perangkat Daerah Penyeleng Pamong Praja
05 garaan
Pemilu
Legislatif dan
Pemilukada
Capaian Kinerja 100 (Kabupat 100
Administrasi en
Kepegawaian Bantul,
Peranglat KAB.
Daerah BANTUL
(%) )




REALISASI

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

Target PRAKIRAAN

URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akﬁir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT

NO e URUSAN/PROGRAM/KEGI PROCIRANILCE Periode RENIS TARGET K DNIRAR

PRIORITAS

E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG

KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LOKAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB

opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05. | Pengadaan Pakaian Dinas 119.395.000,00 Memperku Sukses 155.028.225,00 | Satuan Polisi
01.2. | beserta Atribut at Penyeleng Pamong Praja
05.0 Kelengkapannya Stabilitas garaan
002 Polhukhan Pemilu

kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Paket 0.00 0.00 1.00 119.395.000,00 | (Kabupat Dana Anggota 1.00 155.028.225,00
Pakaian Dinas en Transfer Satpol PP,
beserta Atribut Bantul, Umum- Pejabat
Kelengkapan KAB. Dana Pengadaan
(Paket) BANTUL Alokasi
) Umum
1.05. Pendidikan dan Pelatihan 297.195.000,00 Memperku Sukses 176.157.850,00 | Satuan Polisi
01.2. | Pegawai Berdasarkan at Penyeleng Pamong Praja
05.0 Tugas dan Fungsi Stabilitas garaan
009 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Pegawai 0.00 0.00 235.00 297.195.000,00 | (Kabupat Dana Anggota 235.00 176.157.850,00
Berdasarkan en Transfer Korsik
Tugas dan Bantul, Umum- Kabupaten
Fungsi yang KAB. Dana Bantul,
Mengikuti BANTUL Alokasi Anggota
Pendidikan dan ) Umum Satpol PP
Pelatihan
(Orang)
1.05. | Administrasi Umum 347.373.608,00 Sukses 292.009.542,00 | Satuan Polisi
01.2. | Perangkat Daerah Penyeleng Pamong Praja
06 garaan
Pemilu
Legislatif dan
Pemilukada
Capaian Kinerja 100 (Kabupat 100
Administrasi en
umum Bantul,
Perangkat KAB.
Daerah BANTUL
(%) )




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

REALISASI PRAKIRAAN MAJU RENCANA
Target PRAKIRAAN

URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT

NO e URUSAN/PROGRAM/KEGI PROCIRANILCE Periode RENIS TARGET K DNIRAR

PRIORITAS
E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
LOKASI
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05. | Penyediaan Peralatan dan 36.060.308,00 Memperku Sukses 134.878.881,00 | Satuan Polisi
01.2. | Perlengkapan Kantor at Penyeleng Pamong Praja
06.0 Stabilitas garaan
002 Polhukhan Pemilu

kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Paket 0.00 0.00 12.00 36.060.308,00 | (Kabupat Dana Anggota 12.00 134.878.881,00
Peralatan dan en Transfer Satpol PP,
Perlengkapan Bantul, Umum- Satpol PP
Kantor yang KAB. Dana
Disediakan BANTUL Alokasi
(Paket) ) Umum
1.05. Fasilitasi Kunjungan Tamu 5.000.000,00 Memperku Sukses 5.000.000,00 | Satuan Polisi
01.2. at Penyeleng Pamong Praja
06.0 Stabilitas garaan
008 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Laporan 0.00 0.00 12.00 5.000.000,00 | (Kabupat Dana Pengunjung 21.00 5.000.000,00
Fasilitasi en Transfer
Kunjungan Bantul, Umum-
Tamu KAB. Dana
(Laporan) BANTUL Alokasi
) Umum
1.05. | Penyelenggaraan Rapat 300.502.300,00 Memperku Sukses 151.680.661,00 | Satuan Polisi
01.2. | Koordinasi dan Konsultasi at Penyeleng Pamong Praja
06.0 SKPD Stabilitas garaan
009 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Laporan 0.00 0.00 12.00 300.502.300,00 | (Kabupat Dana 1, 12.00 151.680.661,00
Penyelenggaraa en Transfer Anggota
n Rapat Bantul, Umum- Linmas,
Koordinasi dan KAB. Dana Anggota
Konsultasi BANTUL Alokasi satpol PP,
SKPD ) Umum Anggota
(Laporan) Satpol PP,
Anggota




REALISASI

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

Target PRAKIRAAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT
NO e URUSAN/PROGRAM/KEGI PROCIRANILCE Periode RENIS TARGET K DNIRAR
PRIORITAS
E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LOKAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Satpol PP,
Masyarakat
1.05. Penatausahaan Arsip 5.811.000,00 Memperku Sukses 450.000,00 | Satuan Polisi
01.2. | Dinamis pada SKPD at Penyeleng Pamong Praja
06.0 Stabilitas garaan
010 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 0.00 12.00 5.811.000,00 | (Kabupat Dana Anggota 12.00 450.000,00
Dokumen en Transfer Satpol PP
Penatausahaan Bantul, Umum-
Arsip Dinamis KAB. Dana
pada SKPD BANTUL Alokasi
(Dokumen) ) Umum
1.05. | Pengadaan Barang Milik 51.755.000,00 Sukses 20.000.000,00 | Satuan Polisi
01.2. | Daerah Penunjang Urusan Penyeleng Pamong Praja
07 Pemerintah Daerah garaan
Pemilu
Legislatif dan
Pemilukada
Capaian Kinerja 100 (Kabupat 100
Pengadaan en
Barang Milik Bantul,
Daerah KAB.
Penunjang BANTUL
Urusan )
Pemerintah
Daerah
(%)
1.05. | Pengadaan Mebel 7.755.000,00 Memperku Sukses 10.000.000,00 | Satuan Polisi
01.2. at Penyeleng Pamong Praja
07.0 Stabilitas garaan
005 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

REALISASI PRAKIRAAN MAJU RENCANA
Target PRAKIRAAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT
NO e URUSAN/PROGRAM/KEGI PROCIRANILCE Periode RENIS TARGET K DNIRAR
PRIORITAS
E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
LOKASI
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket 0.00 0.00 10.00 7.755.000,00 | (Kabupat Dana Satpol PP 10.00 10.000.000,00
Mebel yang en Transfer Bantul
Disediakan Bantul, Umum-
(Unit) KAB. Dana
BANTUL Alokasi
) Umum
1.05. Pengadaan Peralatan dan 44.000.000,00 Memperku Sukses 10.000.000,00 | Satuan Polisi
01.2. | Mesin Lainnya at Penyeleng Pamong Praja
07.0 Stabilitas garaan
006 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Unit 0.00 0.00 2.00 44.000.000,00 | (Kabupat Dana Satpol PP, 2.00 10.000.000,00
Peralatan dan en Transfer Satpol PP
Mesin Lainnya Bantul, Umum- Bantul
yang Disediakan KAB. Dana
(Unit) BANTUL Alokasi
) Umum
1.05. Penyediaan Jasa 361.885.056,00 Sukses 470.513.640,00 | Satuan Polisi
01.2. | Penunjang Urusan Penyeleng Pamong Praja
08 Pemerintahan Daerah garaan
Pemilu
Legislatif dan
Pemilukada
Capaian Kinerja 100 (Kabupat 100
Penyediaan en
Jasa Penunjang Bantul,
Urusan KAB.
Pemerintahan BANTUL
Daerah )
(%)
1.05. | Penyediaan Jasa Peralatan 361.885.056,00 Memperku Sukses 470.513.640,00 | Satuan Polisi
01.2. | dan Perlengkapan Kantor at Penyeleng Pamong Praja
08.0 Stabilitas garaan
003 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Laporan 0.00 0.00 12.00 361.885.056,00 | (Kabupat Dana Anggota 12.00 470.513.640,00
Penyediaan en Transfer satpol PP,
Jasa Peralatan Bantul, Umum- Anggota
dan KAB. Dana




REALISASI

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

Target PRAKIRAAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT
NO e URUSAN/PROGRAM/KEGI PROCIRANILCE Periode RENIS TARGET K DNIRAR
PRIORITAS
E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LOKAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Perlengkapan BANTUL Alokasi Satpol PP,
Kantor yang ) Umum Non ASN
Disediakan
(Laporan)
1.05. Pemeliharaan Barang Milik 526.727.730,00 Sukses 548.617.779,00 | Satuan Polisi
01.2. | Daerah Penunjang Urusan Penyeleng Pamong Praja
09 Pemerintahan Daerah garaan
Pemilu
Legislatif dan
Pemilukada
Capaian Kinerja 100 (Kabupat 100
Pemeliharaan en
Barang Milik Bantul,
Daerah KAB.
Penunjang BANTUL
Urusan )
Pemerintahan
Daerah
(%)
1.05. Penyediaan Jasa 490.600.280,00 Memperku Sukses 508.731.370,00 | Satuan Polisi
01.2. | Pemeliharaan, Biaya at Penyeleng Pamong Praja
09.0 Pemeliharaan, Pajak dan Stabilitas garaan
002 Perizinan Kendaraan Dinas Polhukhan Pemilu
Operasional atau Lapangan kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 0.00 52.00 490.600.280,00 | (Kabupat Dana Anggota 52.00 508.731.370,00
Kendaraan en Transfer Satpol PP,
Dinas Bantul, Umum- Anggota
Operasional KAB. Dana Satpol PP
atau Lapangan BANTUL Alokasi
yang Dipelihara ) Umum
dan dibayarkan
Pajak dan
Perizinannya
(Unit)
1.05. Pemeliharaan Peralatan 16.140.000,00 Memperku Sukses 16.903.700,00 | Satuan Polisi
01.2. | dan Mesin Lainnya at Penyeleng Pamong Praja
09.0 Stabilitas garaan
006 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

REALISASI PRAKIRAAN MAJU RENCANA
Target PRAKIRAAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT
NO e URUSAN/PROGRAM/KEGI PROCIRANILCE Periode RENIS TARGET K DNIRAR
PRIORITAS
E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LOKAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 0.00 0.00 50.00 16.140.000,00 | (Kabupat Dana Anggota 50.00 16.903.700,00
Peralatan dan en Transfer Satpol PP
Mesin Lainnya Bantul, Umum-
yang Dipelihara KAB. Dana
(Unit) BANTUL Alokasi
) Umum
1.05. Pemeliharaan/Rehabilitasi 19.987.450,00 Memperku Sukses 22.982.709,00 | Satuan Polisi
01.2. | Gedung Kantor dan at Penyeleng Pamong Praja
09.0 Bangunan Lainnya Stabilitas garaan
009 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Gedung 0.00 0.00 1.00 19.987.450,00 | (Kabupat Dana Anggota 1.00 22.982.709,00
Kantor dan en Transfer Satpol PP
Bangunan Bantul, Umum-
Lainnya yang KAB. Dana
Dipelihara/Direh BANTUL Alokasi
abilitasi ) Umum
(Unit)
2. | 1.05. | PROGRAM 5,964,901,817.00 Sukses 2,561,472,297.00 | Satuan Polisi
02 PENINGKATAN Penyeleng Pamong Praja
KETENTERAMAN DAN garaan
KETERTIBAN UMUM Pemilu
Legislatif
dan
Pemilukada
Persentase 100
Perda dan
Perkada yang
Ditegakkan
(%)
1.05. | Penanganan Gangguan 5.083.709.880,00 Sukses 1.996.423.909,00 | Satuan Polisi
02.2. | Ketenteraman dan Penyeleng Pamong Praja
01 Ketertiban Umum dalam 1 garaan
(Satu) Daerah Pemilu
Kabupaten/Kota Legislatif dan
Pemilukada
Persentase 100 (Kabupat 100
pelanggaran en
kantrantibmas Bantul,
yang KAB.
ditindaklanjuti BANTUL
(%) )




REALISASI

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

Target PRAKIRAAN

URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT

NO e URUSAN/PROGRAM/KEGI PROCIRANILCE Periode RENIS TARGET K DNIRAR

PRIORITAS

E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG

KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LOKAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB

opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05. | Koordinasi 5.000.000,00 Memperku Sukses 500.000,00 | Satuan Polisi
02.2. | Penyelenggaraan at Penyeleng Pamong Praja
01.0 Ketentraman dan Ketertiban Stabilitas garaan
003 Umum serta Perlindungan Polhukhan Pemilu

Masyarakat Tingkat kam dan Legislatif dan
Kabupaten/Kota Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 0.00 12.00 5.000.000,00 | (Kabupat Dana Masyarakat 12.00 500.000,00
Dokumen Hasil en Transfer
Pelaksanaan Bantul, Umum-
Koordinasi KAB. Dana
Penyelenggaraa BANTUL Alokasi
n Ketenteraman, ) Umum
Ketertiban
Umum dan
Perlindungan
Masyarakat
Tingkat
Kabupaten/Kota
(Dokumen)
1.05. | Pemberdayaan 405.950.820,00 Memperku Sukses 407.796.383,00 | Satuan Polisi
02.2. | Perlindungan Masyarakat at Penyeleng Pamong Praja
01.0 dalam rangka Ketentraman Stabilitas garaan
004 dan Ketertiban Umum Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 0.00 1.00 405.950.820,00 | (Kabupat Dana Anggota 12.00 407.796.383,00
Dokumen yang en Transfer Linmas,
Memuat Hasil Bantul, Umum- Anggota
Pemberdayaan KAB. Dana SAR dan
Perlindungan BANTUL Alokasi Rescue
Masyarakat ) Umum Satpol PP,
dalam rangka Anggota
Ketenteraman SAR
dan Ketertiban Wilayah IlI
Umum dan IV,
(Dokumen) Anggota
Satlinmas,
Anggota
Satlinmas ,
Anggota
Satlinmas




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

REALISASI PRAKIRAAN MAJU RENCANA
Target PRAKIRAAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akﬁir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT
KOD PROGRAM/KE . RENJA DAERAH
NO URUSAN/PROGRAM/KEGI Periode TARGET PRIORITAS K
E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LOKAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Rescue
Istimewa,
Anggota
Satpol PP
dan
Satlinmas,
Petugas
Pemberday
aan Linmas
1.05. | Peningkatan Kapasitas 169.050.000,00 Memperku Sukses 124.907.695,00 | Satuan Polisi
02.2. | SDM Satuan Polisi at Penyeleng Pamong Praja
01.0 Pamongpraja dan Satuan Stabilitas garaan
005 Perlindungan Masyarakat Polhukhan Pemilu
Termasuk dalam kam dan Legislatif dan
Pelaksanaan Tugas yang Transform Pemilukada
Bernuansa Hak Asasi asi
Manusia Pelayanan
Publik
Jumlah SDM 0.00 100.00 1600 169.050.000,00 | (Kabupat Dana Anggota 100.00 124.907.695,00
Satuan Polisi en Transfer Satlinmas
Pamongpraja Bantul, Umum- Rescue
dan Satuan KAB. Dana Istimewa,
Perlindungan BANTUL Alokasi Anggota
Masyarakat ) Umum Satpol PP
yang dan
Ditingkatkan Satlinmas,
Kapasitasnya Masyarakat
(Orang)
1.05. | Kerja Sama antar Lembaga 4.930.000,00 Memperku Sukses 500.000,00 | Satuan Polisi
02.2. | dan Kemitraan dalam at Penyeleng Pamong Praja
01.0 Teknik Pencegahan dan Stabilitas garaan
006 Penanganan Gangguan Polhukhan Pemilu
Ketentraman dan Ketertiban kam dan Legislatif dan
Umum Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik




REALISASI

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

Target PRAKIRAAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT
KOD PROGRAM/KE . RENJA DAERAH
NO URUSAN/PROGRAM/KEGI Periode TARGET PRIORITAS K
E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LOKAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 0.00 0.00 2.00 4.930.000,00 | (Kabupat PENDAPA TNI, Polri, 2.00 500.000,00
Dokumen Hasil en TAN ASLI Kejaksaan,
Pelaksanaan Bantul, DAERAH Satpol PP
Kerja Sama KAB. (PAD)
antar Lembaga BANTUL
dan Kemitraan )
dalam Teknik
Pencegahan
Kejahatan
(Dokumen)
1.05. | Penyusunan SOP 5.025.000,00 Memperku Sukses 500.000,00 | Satuan Polisi
02.2. | Ketertiban Umum dan at Penyeleng Pamong Praja
01.0 Ketenteraman Masyarakat Stabilitas garaan
008 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 0.00 18.00 5.025.000,00 | (Kabupat | PENDAPA Satpol PP 12.00 500.000,00
Dokumen SOP en TAN ASLI
Ketertiban Bantul, DAERAH
Umum dan KAB. (PAD)
Ketenteraman BANTUL
Masyarakat )
yang Telah
Dibuat dan
Dimutakhirkan
(Dokumen)
1.05. | Pencegahan Gangguan 4.062.763.340,00 Memperku Sukses 1.087.418.211,00 | Satuan Polisi
02.2. | Ketenteraman dan at Penyeleng Pamong Praja
01.0 Ketertiban Umum Melalui Stabilitas garaan
015 Deteksi Dini dan Cegah Polhukhan Pemilu
Dini, Pembinaan dan kam dan Legislatif dan
Penyuluhan, Pelaksanaan Transform Pemilukada
Patroli, Pengamanan, dan asi
Pengawalan Pelayanan
Publik
Jumlah Laporan 0.00 0.00 12.00 4.062.763.340,00 | (Kabupat Dana Anggota 12.00 1.087.418.211,00
Gangguan en Transfer Satpol PP,
Ketenteraman Bantul, Umum- TNI, dan
dan Ketertiban KAB. Dana Polri,
Umum yang BANTUL Alokasi Satpol PP,
Dicegah Melalui ) Umum, Sat Pol PP,
Deteksi Dini dan PENDAPA Satpol PP,
Cegah Dini, TAN ASLI TNI, POLRI,




REALISASI

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

Target PRAKIRAAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT
KOD PROGRAM/KE . RENJA DAERAH
NO URUSAN/PROGRAM/KEGI Periode TARGET PRIORITAS K
E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LOKAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Pembinaan dan DAERAH Sat Pol PP,
Penyuluhan, (PAD) TNI, POLRI
Patroli,
Pengamanan,
dan Pengawalan
(laporan)
1.05. | Penindakan Atas Gangguan 420.360.720,00 Memperku Sukses 358.329.620,00 | Satuan Polisi
02.2. | Ketenteraman dan at Penyeleng Pamong Praja
01.0 Ketertiban Umum Stabilitas garaan
016 berdasarkan Perda dan Polhukhan Pemilu
Perkada Melalui Penertiban kam dan Legislatif dan
dan Penanganan Unjuk Transform Pemilukada
Rasa dan Kerusuhan asi
Massa Pelayanan
Publik
Jumlah Laporan 0.00 0.00 100.00 420.360.720,00 | (Kabupat | PENDAPA Masyarakat 12.00 358.329.620,00
Gangguan en TAN ASLI Kabupaten
Ketenteraman Bantul, DAERAH Bantul,
dan Ketertiban KAB. (PAD) Satpol PP,
Umum BANTUL Dinas
berdasarkan ) Instansi
Perda dan Terkait,
Perkada Melalui Satpol PP
Penertiban dan kab. Bantul,
Penanganan Satpol PP,
Unjuk Rasa dan TNI,Polri,
Kerusuhan Satpop PP,
Massa yang TNI, Polri
Dilakukan
Penindakan
(Laporan)
1.05. | Penyediaan Layanan dasar 5.005.000,00 Memperku Sukses 500.000,00 | Satuan Polisi
02.2. | dalam rangka Dampak at Penyeleng Pamong Praja
01.0 Penegakan Peraturan Stabilitas garaan
017 Daerah dan Perturan kepala Polhukhan Pemilu
daerah kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik




NO

KOD

URUSAN/BIDANG
URUSAN/PROGRAM/KEGI
ATAN/ SUB KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM/KE
GIATAN/SUB
KEGIATAN

Target
Akhir
Periode
Renstra
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA
OPD
TAHUN
2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET
RENJA OPD
TAHUN 2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF
(Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIONA
L

DAERAH

KELOMPO
K

SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF
(Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.05.
02.2.
01.0
018

Jumlah Laporan
Penyediaan
Layanan
Dampak
Penegakan
Perda dan
Perkada yang
Terlayaniumlah
Laporan
pemberian
pelayanan dasar
kepada warga
Layanan yang
ter Dampak
Penegakan
Perda dan
Perkada yang
Terlayani
(Laporan)

0.00

0.00

12.00

5.005.000,00

(Kabupat
en
Bantul,
KAB.
BANTUL

)

PENDAPA

TAN ASLI

DAERAH
(PAD)

Warma
Masyarakat

12.00

500.000,00

Pengadaan dan
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah Sarana
dan Prasarana
Ketenteraman
dan Ketertiban
Umum yang
Tersedia

(Unit)

0.00

0.00

30.00

5.625.000,00

5.625.000,00

(Kabupat

BANTUL
)

Dana
Transfer
Umum-
Dana
Alokasi
Umum

Memperku

Sukses

at Penyeleng

Stabilitas
Polhukhan
kam dan
Transform
asi
Pelayanan
Publik

Legis
Pem

garaan
Pemilu

latif dan
ilukada

Anggota
Satpol PP

30.00

15.972.000,00

15.972.000,00

Satuan Polisi
Pamong Praja

1.05.
02.2.

Penegakan Peraturan
Daerah Kabupaten/Kota
dan Peraturan Bupati/Wali
Kota

Persentase
pelanggaran
Perda yang
ditindaklanju
(%)

100

876.191.937,00

(Kabupat

BANTUL
)

Legis
Pem

Sukses
Penyeleng
garaan
Pemilu

latif dan
ilukada

100

564.548.388,00

Satuan Polisi
Pamong Praja




REALISASI

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

Target PRAKIRAAN

URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akﬁir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT

KOD PROGRAM/KE ] RENJA DAERAH

NO URUSAN/PROGRAM/KEGI Periode TARGET PRIORITAS K

E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG

KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LOKAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB

opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05. | Sosialisasi Penegakan 197.550.000,00 Memperku Sukses 17.000.000,00 | Satuan Polisi
02.2. | Peraturan Daerah dan at Penyeleng Pamong Praja
02.0 Peraturan Kepala Daerah Stabilitas garaan
010 Polhukhan Pemilu

kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Laporan 0.00 0.00 12.00 197.550.000,00 | (Kabupat Dana Anggota 12.00 17.000.000,00
Hasil en Transfer Penegakan
Pelaksanaan Bantul, Umum- Peraturan
Sosialisasi KAB. Dana Daerah,
Penegakan BANTUL Alokasi Tim operasi
Peraturan ) Umum, cukai,
Daerah dan Dana Tokoh
Peraturan Transfer masyarakat,
Kepala Daerah Umum- warga
(Laporan) Dana Bagi masyarakat,
Hasil pengusaha
vapel/temba
kau iris,
penjual toko
kelontong,
pamong
desa,
Warga
masyarakat,
dinas,
Warga
masyarakat,
pelajar,
pamong
desa,
karang
taruna
1.05. | Penanganan Atas 532.805.937,00 Memperku Sukses 441.865.213,00 | Satuan Polisi
02.2. | Pelanggaran Peraturan at Penyeleng Pamong Praja
02.0 Daerah dan Peraturan Stabilitas garaan
011 Kepala daerah Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

REALISASI PRAKIRAAN MAJU RENCANA
Target PRAKIRAAN
URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT
NO e URUSAN/PROGRAM/KEGI PROCIRANILCE Periode RENIS TARGET K DNIRAR
PRIORITAS
E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LOKAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 0.00 0.00 12.00 532.805.937,00 | (Kabupat Dana Anggota Sat 12.00 441.865.213,00
Pelaksanaan en Transfer Pol PP,
Penanganan Bantul, Umum- Anggota Sat
Atas KAB. Dana Pol PP dan
Pelanggaran BANTUL Alokasi Instansi
Peraturan ) Umum, Terkait
Daerah dan DBH
Peraturan Cukai
kepala daerah Hasil
Sesuai SOP Tembakau
(Laporan) (CHT)
1.05. | Pengawasan Atas 145.836.000,00 Memperku Sukses 105.683.175,00 | Satuan Polisi
02.2. | Kepatuhan Terhadap at Penyeleng Pamong Praja
02.0 Pelaksanaan Peraturan Stabilitas garaan
012 Daerah dan Peraturan Polhukhan Pemilu
Kepala Daerah kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Laporan 0.00 0.00 12.00 145.836.000,00 | (Kabupat Dana OPD, 12.00 105.683.175,00
Hasil en Transfer masyarakat,
Pelaksanaan Bantul, Umum- s
Pengawasan KAB. Dana Warga
yang Dilakukan BANTUL Alokasi masyarakat,
Terhadap ) Umum Warga
Kepatuhan masyarakat
Terhadap
Pelaksanaan
Peraturan
Daerah dan
Peraturan
Kepala Daerah
(Laporan)
1.05. Pembinaan Penyidik 5.000.000,00 Sukses 500.000,00 | Satuan Polisi
02.2. | Pegawai Negeri Sipil Penyeleng Pamong Praja
03 (PPNS) Kabupaten/Kota garaan
Pemilu
Legislatif dan
Pemilukada
Capaian 100 (Kabupat 100
kegiatan en
pembinaan Bantul,
PPNS KAB.
(%) BANTUL
)




REALISASI

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

Target PRAKIRAAN

URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akﬁir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT

NO e URUSAN/PROGRAM/KEGI PROCIRANILCE Periode RENIS TARGET K DNIRAR

PRIORITAS

E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG

KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LOKAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB

opPD 2022 TAHUN 2023 NASIEA TARGET N
i DAERAH (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05. | Pengembangan Kapasitas 5.000.000,00 Memperku Sukses 500.000,00 | Satuan Polisi
02.2. | dan Karier PPNS at Penyeleng Pamong Praja
03.0 Stabilitas garaan
006 Polhukhan Pemilu

kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Laporan 0.00 0.00 12.00 5.000.000,00 | (Kabupat Dana PPNS Se 2.00 500.000,00
Hasil en Transfer Kabupaten
Pengembangan Bantul, Umum- Bantul
dan KAB. Dana
Peningkatan BANTUL Alokasi
Kapasitas ) Umum
Pejabat PPNS
Penegak Perda
(Laporan)
URUSAN
PEMERINTAHAN WAJIB
2 YANG TIDAK BERKAITAN 786,000,000.00 3,500,000,000.00
DENGAN PELAYANAN
DASAR
URUSAN
2.22 PEMERINTAHAN BIDANG 786,000,000.00 3,500,000,000.00
KEBUDAYAAN
1. | 2.22. | PROGRAM 786,000,000.00 Sukses 3,500,000,000.00 | Satuan Polisi
08 PENYELENGGARAAN Penyeleng Pamong Praja
KEISTIMEWAAN garaan
YOGYAKARTA URUSAN Pemilu
KEBUDAYAAN Legislatif
dan
Pemilukada
Persentase 66,88
Pembentukan
Kelompok
Jagawarga
(%)
2.22. | Adat, Seni, Tradisi dan 786.000.000,00 Sukses 3.500.000.000,00 | Satuan Polisi
08.5. | Lembaga Budaya Penyeleng Pamong Praja
07 garaan
Pemilu
Legislatif dan
Pemilukada




e REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN/BIDANG INDIKATOR Akhir CAPAIAN CAPAIAN KELOMPO TAHUN 2025 PERANGKAT
NO e URUSAN/PROGRAM/KEGI PROCIRANILCE Periode RENIS TARGET K DNIRAR
PRIORITAS
E ATAN/ SUB KEGIATAN CIATAN/SUB | penstra OPD RENJA OPD | TARGET | PAGU INDIKATIF SUMBER SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN TAHUN 2024 (Rp) LOKAS] DANA PAGU INDIKATIF JAWAB
opPD 2022 TAHUN 2023 FASTERA TARGET N
) DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Pembentukan 66.88 (Kabupat 100
dan pembinaan en
kelompok Bantul,
jagawarga di KAB.
Pedukuhan BANTUL
(%) )
2.22. Pembinaan Jagawarga 786.000.000,00 Memperku Sukses 3.500.000.000,00 | Satuan Polisi
08.5. at Penyeleng Pamong Praja
07.0 Stabilitas garaan
012 Polhukhan Pemilu
kam dan Legislatif dan
Transform Pemilukada
asi
Pelayanan
Publik
Jumlah Orang 0.00 0.00 5000.00 786.000.000,00 | (Kabupat Dana Masyarakat 5000.00 3.500.000.000,00
Mengikuti en Transfer
Pembinaan Bantul, Umum-
Jagawarga yang KAB. Dana
Dibina BANTUL Alokasi
(Orang) ) Umum
JUMLAH 16.296.072.746,00 16.814.445.995,00




BAB V.
PENUTUP

Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2024. Dokumen ini disusun sesuai
dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah di Kabupaten Bantul dan
berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang
Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Bantul Tahun
2021-2026 serta mengacu pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2023
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2024.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 akan menjadi pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2024. Selain itu, Renja
Perangkat Daerah Tahun 2024 akan menjadi dasar evaluasi hasil rencana
pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2024. Evaluasi terhadap
hasil Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dilakukan setiap triwulan dalam
tahun berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi tersebut ditemukan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi perkembangan yang
tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi dan keuangan daerah yang
digunakan serta adanya keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih
anggaran sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan, dapat dilakukan

penyesuaian.

Plt. KEPALA SATUAN,

M. AGUNG KURNIAWAN, S.SIT
NIP. 199402132020122012




